SPRAWOZDANIE ZARZADU , BARLINEK” S.A.

UZASADNIAJACE POLACZENIE TRANSGRANICZNE

Niniejsze sprawozdanie zarzadu (,Sprawozdanie’) zostalo sporzadzone dnia 29 maja 2025 roku zgodnie z art. 5168 Polskiego Prawa Spotek (jak zdefiniowano ponizej) przez:

Zarzad spotki pod firma;

Barlinek” spotka akcyjna z siedziba w Kielcach, al. Solidarosci 36, 25-323 Kielce, wpisanej do Rejesiru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,

prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr KRS 0000018891, NIP 9590821486, REGON: 290725379, o kapitale
zaktadowym w wysokosci: 236.047.500,00 zt, wptaconym w calosci (zwanej dalej Barlinek S.A." lub ,Spéika Przejmujaca’).

Niniejsze Sprawozdanie ma byé skierowane do wspolnikow i pracownikéw (przedstawicieli pracownikow) Spotki Przejmujacej, a jego celem jest wyjasnienie i uzasadnienie ekonomicznych
aspektow Potgczenia, w tym wyjasnienie skutkow tego polaczenia dla pracownikow oraz dla przyszlej dziatalnosci Spolki Przejmujace;.

DEFINICJE
Na potrzeby niniejszego Sprawozdania Zarzadu, ponizsze wyrazenia beda mialy nastepujace znaczenie (chyba, Ze z kontekstu bedzie wynikaé inaczej):

,Dyrektywa” oznacza Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1132 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie niektorych aspektow prawa spolek, z pozniejszymi zmianami;
»Dzien Polaczenia” oznacza dzien wpisania Polaczenia do rejestru wiaéciwego dla Spotki Przejmujacej;

+EUR” oznacza prawny $rodek platniczy w Unii Europejskiej;

~Laczace si¢ Spotki” oznacza Spolke Przejmowana i Spotke Przejmujacy; kazda z osobna zwana dalej ,taczaca si¢ Spotka”;

»Cypryjskie Prawo Spoélek” oznacza cypryjski Kodeks spolek, rozdz. 113 z pézniejszymi zmianami, ocm,oam obowigzujacy;

»Plan Polaczenia” oznacza wspéiny plan polgczenia transgranicznego przyjety przez Zarzady taczacych sig Spotek w dniu 29 maja 2025 roku;

~PLN" lub ,zloty” oznacza prawny $rodek platniczy w Rzeczypospolitej Polskiej;

»Polaczenie” oznacza transgraniczne potaczenie Laczacych sie Spotek;

~Polskie Prawo Spélek” oznacza Kodeks Spolek Handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000 r., z péZniejszymi zmianami,

»Spotka Przejmowana” oznacza BCDF | Limited, spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia zarejestrowana i prowadzaca dzialalnos¢ zgodnie z prawem Republiki Cypryjskiej, z
siedzibg w Nikozji, Cypr, pod adresem: Dimostheni Severi, 12, 6 pietro, biuro 601, 1080 Nikozja, Cypr, zarejestrowana w Wydziale Rejestru Spotek i Syndyka Ministerstwa Energii,
Handlu i Przemystu pod numerem HE 232105. Autoryzowany kapitat zakladowy (,authorized share capital’) Spolki Przejmowanej wynosi 3.600.00 euro i dzieli sig na 3.600 zwykiych

udzialéw o wartosci nominalnej 1.00 euro kazdy. Wyemitowany kapital zakladowy Spolki Przejmowanej wynosi 3.600,00 euro i dzieli sig na 3,600 zwyklych udziatow o wartosci
nominaingj 1,00 euro kazdy, w peini pokrytych;
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»Spotka Przejmujaca” oznacza ,Barlinek” spotka skcyjna, zarejestrowana i prowadzaca dzialalno$é zgodnie z prawem Rzeczpospolitej Polskiej, z siedziba przy al. Solidamnosci 36,
25-323 Kielce, Polska, zarejestrowang w Rejestrze Przedsigbiorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS 0000018891, numer identyfikacji podatkowej NIP 9590821486, REGON: 290725379. Kapitat zaktadowy Spoiki Przejmujacej wynosi 236.047.500,00 4 i dzieli si¢ na
236047500 akcji zwyklych, imiennych o wartosci nominalnej 1.00 PLN kazda, w peini pokrytych;

~Sprawozdanie Zarzadu” oznacza niniejszy dokument.

»Orupa” oznacza Grupe Kapitalowa ,Barlinek” S.A.

Pozostale pojecia oznaczone duza literg posiadaja znaczenie nadane im w tresci Umowy, o ile z kontekstu lub wyraznego wskazania nie wynika inaczej. Naglowki artykulow niniejszego
Sprawozdania Zarzadu zostaly zastosowane w celu zwigkszenia przejrzystosci tekstu i nie maja wptywu na jego interpretacie.

PODSTAWY PRAWNE POLACZENIA

Potaczenie Spolki Przejmowanej ze Spolka Przejmujaca zostanie przeprowadzone zgodnie z wymogami prawa polskiego, wiasciwego dla Spolki Przejmujacej oraz wymogami prawa
cypryjskiego, wiasciwego dla Spotki Przejmowane;j, tj.:

1) Sekcji 201 ©- KZ, rozdz. 113 Cypryjskiego Prawa Spélek znajdujacego zastosowanie do spolek istniejacych i zarejestrowanych zgodnie z prawem cypryjskim, stanowiacego
implementacje Dyrektywy;

2)  Tytulu IV, Dzialu I, Rozdzialu 2! (,Transgraniczne laczenie sie spolek kapitalowych i spolki komandytowo-akeyjnej”) Polskiego Prawa Spolek, stanowigcego implementacig
Dyrektywy.

Potaczenie bedzie przeprowadzone zgodnie z Planem Potaczenia, ktory zostal sporzadzony wspdinie przez taczace si¢ Spolki na podstawie art. 498 w zw. z art. 516" Polskiego
Prawa Spotek oraz Sekcja 201 ©- KZ cypryjskiego prawa spdtek, Rozdz. 113.

W wyniku Potgczenia, Spotka Przejmowana zostanie rozwiazana bez przeprowadzenia likwidacji, a jej majatek w caloéci zostanie przeniesiony na Spoike Przejmujaca (potaczenie
przez przejecie), ktora bedzie dalej istnie¢. W wyniku Potaczenia w Dniu Polaczenia:

1) caly majatek (aktywa i pasywa) Spotki Przejmowanej zostanie przeniesiony na Spotke Przejmujaca w drodze tzw. sukcesji uniwersalnej, zgodnie z Polskim Prawem Spolek;

2) Spdtka Przejmowana ulegnie rozwiazaniu bez przeprowadzania likwidacji.

Polaczenie stanie sie skuteczne zgodnie z art. 5161 Polskiego Prawa Spolek w zw. z art. 493 § 2 Polskiego Prawa Spolek, sekcjg 201 1, rozdz. 113 Cypryjskiego Prawa Spolek oraz
art. 129 Dyrektywy tj. w dniu wpisania Polgczenia do rejestru przedsigbiorcow Spolki Przejmujace).

EKONOMICZNE UZASADNIENIE POLACZENIA

Spétka Przejmujaca jest podmiotem dominujacym w Grupie. Spoika Przejmujaca petni w Grupie takze role podmiotu holdingowego, skupiajacego w sobie prawa korporacyjne innych
czionkéw Grupy, w tym posiada 100% udzialow w kapitale zakladowym Spétki Przejmowanej.

Spolka Przejmowana posiada bezposrednio 51,11% akcji w Barlinek Romania S.A.
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Laczace sie Spotki zamierzajg dokonad transgranicznego potaczenia poprzez przejecie Spotki Przejmowanej przez Spotke Przejmujaca, przeniesienie na Spotke Przejmujaca catego
majatku | zobowiazan Spotki Przejmowanej w drodze sukcesji uniwersalnej oraz rozwigzanie Spotki Przejmowanej bez przeprowadzania jej likwidacji. Potaczenie Spotki Przejmujacej
ze Spolkg Przejmowang zwiazane jest z planowana reorganizacia struktury formalnoprawnej grupy kapitatowej cze$cia, ktorej sa taczace sig Spotki (,Grupa’).

Przewiduje sie, Ze planowane Potaczenie przyniesie nastepujace korzysci:

1)

2)

4)

Ograniczenie liczby podmiotéw funkcjonujacych w ramach Grupy — celem planowanego Potaczenia jest w szczeg6inosci ograniczenie liczby podmiotow dzialajgcych w Grupie,
co przelozy sie bezposrednio na realizacje innych celéw, a mianowicie uproszczenie struktury Grupy i ograniczenie kosztow dziafalnosci Grupy jako calosci zwigzanych z
funkcjonowaniem Spotki Przejmowanej, jak i kosztow ponoszonych przez Spolke Przejmujaca wynikajacych z pelnienia nadzoru wiascicielskiego nad Spotka Przejmowana,

Uproszczenie struktury Grupy - Zasadniczym celem planowanego Potaczenia jest uproszczenie struktury Grupy poprzez ujednolicenie struktury wiascicielskiej w spoice Barlinek
Romania S.A. polegajace na wyeliminowaniu z grona jej akcjonariuszy podmiotow w 100% zaleznych od innych podmiotow z Grupy. Skutkiem wyeliminowania z te] struktury Spotki
Przejmowanej, bedzie uzyskanie prostszej i bardziej przejrzystej struktury wiasnosci Barlinek Romania S.A. z perspektywy Grupy. Dziatanie to moze w dalszej kolejnosci
potencjalnie pomac w przejeciu peinej kontroli nad Barlinek Romania S.A. i ustanowieniu Spotki Przejmujacej jedynym akcjonariuszem ww. spolki rumunskiej

Kierunek tych dziatar spojny jest z rolg jaka na poziomie Grupy pelni Spétka Przejmujaca i zmierza do jej pelniejszej realizacji. Jak wskazano wyzej Spolka Przejmujaca pelni m.in.
role spétki holdingowej skupiajacej w sobie aktywa w postaci udzialéw lub akcji innych podmiotow z Grupy.

Majac na uwadze obecne uwarunkowania, z perspektywy Spotki Przejmujacej utrzymywanie w strukturze Spotki Przejmowanej nie jest optymalne, w szczegolnosci z uwagi na

ograniczenia operacyjne, jak i aspekty kosztowe. Dodatkowo uproszczenie struktury kapitatowe] skutkowaé bedzie takze eliminacjg transakeji i przeplywow migdzy Laczonymi
Spotkami,

Centralizacja i uproszczenie proceséw wlascicielskich dotyczacych Barlinek Romania S.A. - Wyeliminowanie z grona akcjonariuszy Barlinek Romania S.A. podmiotow
zaleznych (bezposrednio i posrednio) od Spétki Przejmujacej pozwoli na zwigkszenie efektywnosci proceséw wtascicielskich w odniesieniu do Barlinek Romania S.A. Jakkolwiek
uproszczenia w tym wzgledzie sa trudno mierzalne kwotowo, nie powinno budzi¢ watpliwosci, iz zmniejszenie liczby akcjonariuszy skutkowa¢ bedzie zmniejszeniem kosztow i
zaangazowania w dzialania administracyjne zwiazane ze zwolywaniem i odbywaniem zgromadzen akcjonariuszy Barlinek Romania S.A. oraz pozwoli na skrocenie formainej Sciezki
decyzyjnej w tym zakresie, co usprawni proces podejmowania decyzji wiascicielskich dotyczacych Barlinek Romania S.A.

Ograniczenie kosztéw operacyjnych Grupy — Uproszczenie struktury (zmniejszenie liczby podmiotéw w Grupie) oraz ograniczenie liczby transakcji wewnatrzgrupowych umozliwi
wyeliminowanie zbednych procesow oraz przyczyni sie do obnizenia kosztow zwigzanych z prowadzona dziatalnoscia Spétki Przejmowanej jak i calej Grupy. Oszczednosci

generowane dla Spolki Przejmujacej i Grupy w wyniku polaczenia ze Spotk Przejmowana bezposrednio przeloza sig na wynik finansowy jednostkowy i skonsolidowany Spotki
Przejmujacej.

Zwigkszenie bezpieczenstwa istotnych dla Grupy aktywow w postaci akcji Barlinek Romania S.A. - Skutkiem Planowanych Czynnosci bedzie zwigkszenie na poziomie
Grupy bezpieczefistwa aktywow Spotki Przejmowanej. W ocenie Spolki Przejmujacej posiadanie akgji Barlinek Romania S.A., obecnie posiadanych przez Spolke Przejmowang,
bezposrednio przez Spotke Przejmujaca jest rozwigzaniem nie tylko efektywnigjszym, ale i bezpieczniejszym. Daje ono bowiem mozliwosc peinej kontroli nad dysponowaniem tymi
aktywami i odpowiedniego ich zabezpieczenia przed roszczeniami oséb trzecich.

SPRAWOZDANIE W CZESCI PRZEZNACZONEJ DLA WSPOLNIKOW

CENA ODKUPU UDZIALOW (AKCJ1) OFEROWANA WSPOLNIKOM, KTORZY BEDA CHCIELI SKORZYSTAC Z UPRAWNIENIA DO ZADANIA ODKUPU UDZIALOW (AKCJI)
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(Artykut 5165 § 2 pkt 1 Polskiego Prawa Spélek oraz sekcja 201L IB (n) Cypryjskiego Prawa Spétek)

W zwigzku z faktem, Ze Spotka Przejmujaca posiada 100% udzialéw w kapitale zaktadowym Spolki Przejmowanej, w Spoice Przejmowanej brak jest wspolnikéw, ktorzy mogliby
skorzystaé z prawa zadania odkupu udziatow (akeji).

W zwigzku z faktem, 2e Spétka Przejmujaca posiada 100% udzialow w kapitale zakladowym Spotki Przejmowansj, z mocy art. 516™ oraz art. 516'5 Poiskiego Prawa Spolek, do
polaczenia Spotek nie stosuje sie procedury wymiany udziatéw (zgodnie z art. 132 pkt 1 Dyrektywy). W wyniku Polgczenia Spolek nie dojdzie do natoZzenia lub uiszczenia jakichkolwiek
doptat pienieznych do kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej.

W zwiazku z faktem, ze Spétka Przejmowana nie wyemitowata Zadnych papierow warto$ciowych (innych, niz udzialy Spolki Przejmowanej), a takze w zwiazku z faktem, ze Spétka
Przejmujaca posiada 100% udzialéw w kapitale zaktadowym Spolki Przejmowanej, w zwiazku z Potgczeniem nie wyemituje Zadnych papierdw wartosciowych, nie dojdzie do wymiany
innych papierow wartosciowych Spélki Przejmowanej na papiery wartosciowe Spolki Przejmujacej (zgodnie z art. 132 pkt 1 Dyrektywy). Jednoczesnie w wyniku Potaczenia Spolek nie
dojdzie do nalozenia lub uiszczenia jakichkolwiek doptat pienieznych do kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujace).

Aktywa Spotki Przejmowanej przenoszone na Spotke Przejmujaca zostaly oszacowane na dzien 01 kwietnia 2025 r. w bilansie Spotki Przejmowanej. Aktywa razem w Spoice
Przejmowanej zostaly wycenione na warto$¢ rowng 18.606.492 EUR (osiemnascie milionéw szeséset szes¢ tysigey czterysta dziewigcdziesiat dwa euro), tj. 77.808.628 PLN
(siedemdziesiat siedem milionéw osiemset osiem tysiecy szesS¢set dwadziescia osiem ztotych).

Pasywa Spofki Przejmowanej przenoszone na Spotke Przejmujaca zostaly oszacowane na dzien 01 kwietnia 2025 roku w bilansie Spétki Przejmowanej nastepujaco:

Pasywa razem w Spoice Przejmowanej zostaly wycenione na wartos¢ rowng 18.606.492 EUR (osiemnascie milionéw szeséset szesé tysiecy czterysta dziewigédziesiat dwa
euro), . 77.808.628,00 PLN (siedemdziesiat siedem milionéw osiemset osiem tysigcy szeséset dwadziescia osiem zlotych).

Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania w Spélce Przejmowanej zostaly wycenione na wartos¢ réwna 238.153,00 EUR (dwiescie trzydziesci osiem tysigcy sto pigédziesiat trzy
euro) tj. 995.908,00 PLN (dziewigéset dziewiecdziesiat piec tysiecy dziewigéset osiem ziotych).

Na dzien 01.04.2025 roku warto$¢ Sp6tki Przejmowanej wynosi 18.368.339 EUR (osiemnascie milionow trzysta szescdziesiat osiem tysiecy trzysta trzydziesci dziewigc
euro), tj. 76.812.720 PLN (siedemdziesiat sze$¢ miliondw osiemset dwanascie tysiecy siedemset dwadziescia ztotych).

Réwnowartosé w polskich ziotych kwot podanych w euro zostata okreslona wedtug kursu wymiany opublikowanego przez Narodowy Bank Polski w dniu 01 kwietnia 2025 roku.

STOSUNEK WYMIANY UDZIALOW. SKUTKI POLACZENIA TRANSGRANICZNEGO DLA WSPOLNIKOW

(Artykut 5165 § 2 pkt 3 Polskiego Prawa Spéiek)

Polaczenie Spotek odbedzie sie w trybie art. 516 i art. 5161 Polskiego Prawa Spotek, to jest bez podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki Przejmujacej, albowiem Spotka
Przejmujaca posiada 100% udziatow w kapitale zakiadowym Spétki Przejmowanej.

Ponadto w zwiazku z faktem, 2e Spétka Przejmujaca posiada 100% udzialow w kapitale zakladowym Spoiki Przejmowanej, z mocy art. 516 oraz art. 5161° Polskiego Prawa Spolek,
nie stosuje sie procedury wymiany udzialéw (zgodnie z art. 132 pkt 1 Dyrektywy).

W zwigzku z powyzszym Polaczenie Spélek nie niesie zadnych ekonomicznych lub prawnych konsekwencji i zmian dla wspdinikow Laczacych sie Spolek, zwlaszcza dla akcjonariusza
Spdiki Przejmujacej i jego pozycji w Spoice Przejmujace).
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UPRAWNIENIA | SRODKI PRAWNE PRZYSLUGUJACE WSPOLNIKOM
(Artykut 5165 § 2 pkt 4 Polskiego Prawa Spélek)

Polaczenie Spotek odbedzie sie w trybie art. 516 i art. 5165 Polskiego Prawa Spolek, to jest bez podwyZzszenia kapitalu zaktadowego Spotki Przejmujacej, albowiem Spétka
Przejmujaca posiada 100% udzialéw w kapitale zakladowym Spétki Przejmowanej.

Poniewaz, jak wynika z powyzszego, na skutek Polaczenia Spolek nie dojdzie do jakichkolwiek zmian w kapitale zakladowym Spékki Przejmujacej, a w mNo.Nmoo_%wo_ nie dojdzie a.o
uszczuplenia jakichkolwiek praw przystugujacych Wspoinikowi (Akcjonariuszowi) lub zmiany jego pozycji w Spoice Przejmujacej, Wspbinik (Akcjonariusz) nie bedzie mogt efektywnie

1)
2)

3)

skorzysta¢ ktéregokolwiek z uprawnien przewidzianych przepisach Polskiego Prawa Spélek, ato z:

prawa zadania odkupu udzialow (akgji) (art. 516" § 1 Polskiego Prawa Spétek);

prawa do wniesienia powodztwa o dodatkowe wynagrodzenie pienigzne, jezeli Wspélnik (Akcjonariusz) nie zgadza sig z ceng odkupu zaproponowang przez spolkg w planie
potaczenia (art. 516" § 8 Polskiego Prawa Spétek); ) L .
prawa wspdinika, ktéremu nie przystuguje prawo odkupu udziatéw (akeji) albo ktory nie skorzystat z tego prawa, a ktéry nie zgadza sie na stosunek wymiany udziatow (akcji)

zaproponowany w planie potaczenia, do wniesienia powédztwa o doplate w gotéwce lub przyznanie dodatkowych udziatow (akcji) w spolce przejmujacej albo nowo zawiazanej
{art. 5161 § 11 Polskiego Prawa Spatek).

SPRAWOZDANIE W CZESCI PRZEZNACZONEJ DLAPRACOWNIKOW

SKUTKI POLACZENIA TRANSGRANICZNEGO DLA STOSUNKOW PRACY, A TAKZE SRODKI STOSOWANE W CELU OCHRONY TYCH STOSUNKOW, JEZELI SA
WYMAGANE

(Arty
1.

2.

4.

kut 5165 § 2! pkt 4 Polskiego Prawa Spélek)

Polgczenie nie bedzie miato wplywu na stosunki pracy oraz stan zatrudnienia w Spélce Przejmujacej.

Ponadto z uwagi na fakt, ze Spétka Przejmowana nie zatrudnia pracownikow:

(@) nie nastapi przejscie zaktadu pracy na nowego pracodawce w rozumieniu art. 231 polskiego Kodeksu Pracy

(b) nie jest zobowigzana do posiadania i nie posiada systemu uczestnictwa pracownikow w rozumieniu Artykuiu 133 Dyrektywy (i przed rejestracja Polaczenia nie bedzie go
posiadac).

Spétka _onm_aw__m,om posiada pracownikéw, jednak nie jest zobowiazana do posiadania i nie posiada systemu uczestnictwa pracownikow w rozumieniu Artykulu 133 Dyrektywy i

ustawy z dnia 26 maja 2023 roku o uczestnictwie pracownikow w spblce powstalej w wyniku transgranicznego przeksztalcenia, potaczenia lub podziatu spolek (i przed rejestracig

Potaczenia nie bedzie go posiadag).

W zwiazku z powyzszym, na podstawie art. 30 i nast. polskiej ustawy z dnia 26 maja 2023 roku o uczestnictwie pracownikéw w spéice powstalej w wyniku transgranicznego

przeksztalcenia, polaczenia lub podzialu spolek, w zwiazku z Potaczeniem nie ustala sie procedur, wediug ktorych zostang okreslone zasady udziatu pracownikéw w ustaleniu

ich praw uczestnictwa w organach Spotki Przejmujacej, bowiem w Spétce Przejmujacej nie bedzie funkcjonowat po Dniu Potaczenia system uczestnictwa pracownikow w

rozumieniu Artykutu 133 Dyrektywy i ustawy z dnia 26 maja 2023 roku o uczestnictwie pracownikow w spoice powstalej w wyniku transgranicznego przeksztalcenia, polaczenia

lub podziatu spolek.

Zgodnie z art. 5167 Polskiego Prawa Spélek, niniejsze Sprawozdanie wraz z Planem Polaczenia, zostanie udostgpnione przedstawicielom pracownikow i wspélnikom L.aczacych
si¢ Spolek, nie pozniej niz na sze$¢ tygodni przed data walnego zgromadzenia, ktore zatwierdzi Polaczenie.

ISTOTNE ZMIANY W OBOWIAZUJACYCH WARUNKACH ZATRUDNIENIA ORAZ W ODNIESIENIU DO MIEJSCA PROWADZENIA DZIALALNOSCI PRZEZ SPOLKE
(Artykut 5165 § 21 pkt 2 Polskiego Prawa Spotek)

Spolka Przejmowana nie zatrudnia Pracownikow, Polaczenie nie bedzie zatem mialo wptywu na warunki zatrudnienia jej pracownikéw.



VL.

W imieniu ,Barlinek” s .o._xmmxns.:n

SPRAWOZDANIE ZARZADU ,BARLINEK” S.A. UZASADNIAJACE POFACZENIE TRANSGRANICZNE ZE SPOLKA BCDF | LIMITED
z dnia 29 maja 2025 roku

Tak, jak zostato o opisane powyzej Potaczenie Spélek nie spowoduje transferu pracownikéw lub zakladu pracy na Spotke Przejmujaca, czyli efektywnie nie spowoduje zwigkszenia
stanu zatrudnienia w Spotce Przejmujacej.

Polaczenie Spétek nie bedzie mialo réwniez jakiegokolwiek wplywu na sytuacje prawna, faktyczng lub ekonomiczng Pracownikéw zatrudnionych w Spéice Przejmujgcej na Dzien
Polaczenia.

W JAKIM ZAKRESIE INFORMACJE WYMIENIONE W PKT 112 POWYZEJ ODNOSZA SIE DO SPOLEK ZALEZNYCH

(Artykut 5165 § 21 pkt 3 Polskiego Prawa Spétek)

Spdtka Przejmowana posiada jedng spotke zalezng — Barlinek Romania S.A., w ktorej na dzieri sporzadzania niniejszego Sprawozdania stan zatrudnienia wynosi 552 (pigcset
pieédziesieciu dwach) pracownikéw.

Tak, jak zostalo to opisane powyzej Potaczenie Spotek nie spowoduje transferu jakichkolwiek pracownikow lub zaktadu pracy na Spotke Przejmujaca, co za tym idzie nie spowoduje
jakichkolwiek zmian w warunkach zatrudnienia, miejscu wykonywania pracy, sytuacji prawnej, faktycznej lub ekonomicznej Pracownikéw Spétki Przejmujacej oraz Pracownikow Barlinek
Romania S.A. Nie bedzie mialo réwniez wplywu na zasady partycypacji pracownikéw Barlinek Romania S.A. w ustaleniu ich praw uczestnictwa w organach tej Spotki czy Spotki
Przejmujace, bowiem w Spéice Przejmujacej nie bedzie funkcjonowat po Dniu Polaczenia system uczestnictwa pracownikow w rozumieniu Artykutu 133 Dyrektywy i ustawy z dnia 26
maja 2023 roku o uczestnictwie pracownikow w spoice powstatej w wyniku transgranicznego przeksztatcenia, potaczenia lub podzialu spétek.

Zataczniki do Sprawozdania:
1)  Opinia nnmamaimo_m__ pracownikéw dotyczaca planu polgczenia transgranicznego.
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Wojciech Michalowski Mariusz Andreczko
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu




